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»Regionradet skal vera eit samarbeids- og interesseorgan

»Radet skal arbeide for 3 utvikle regionen med seerleg vekt
pa nokre prioriterte satsingsomrade

»Radet skal ta vare pa interessene til regionen overfor fylke,
stat og andre organ pa region-, fylke- og riksplan



» Eit frivillig samarbeid

»Tufta pa konsensus

» Partipolitikk er ikkje framtredande

»Regionen i fokus (ikkje eigen kommune)
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ORGANISERING

interkommunalt samarbeid etter
§ 27 i kommunelova

Ny kommunelov, «Interkommunalt politisk rad»

Jov HALLINGDAL




STRATEGISK PLAN FOR

HALLINGDAL

2017 - 2020

A

A

A v
v A Y a

A v

vv

vV A JTéa Y
v A



SAMARBEID FOLK SOM RESSURS

BUKVALITET . INFRASTRUKTUR

FLEIRKJERNESTRUKTUR ARBEIDSPLASSER
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KORLEIS ARBEIDAR REGIONRADET (forenkla)

Konkrete saker Saksutgreiing Vedtak



KORLEIS ARBEIDAR REGIONRADET (forenkla)

Konkrete saker Saksutgreiing Vedtak

Strategisk plan Handlingsprogram Gjennomfgring




KORLEIS ARBEIDAR REGIONRADET (forenkla)

Konkrete saker Saksutgreiing Vedtak

Strategisk plan Handlingsprogram Gjennomfgring

Kontinuerleg Plan og

fortigpande Gjennomfgring

Arbeid/paverking




KORLEIS ARBEIDAR REGIONRADET (forenkla)

Konkrete saker Saksutgreiing Vedtak

Strategisk plan Handlingsprogram Gjennomfgring

Kontinuerleg

HlEm e Gjennomfgring
Arbeid/paverking el aes
Hastesaker TIf, epost, mgter Gjennomfgring
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PASTAND

= Alle kommunane i Hallingdal er
gjensidig avhengig av
kvarandre

| mange samanhengar er me
ikkje sterkare enn det svakaste
leddet

Meir enn nokon gong er
Hallingdal avhengig av a sta
saman, for a sikre positiv
regional utvikling




Noko av grunnlag for a lykkast

* Felles forstaing

* Fagleg tilneerming

e Spelereglar

* Langsiktigheit, ikkje valperiodar
* Eige budsjett

* Eigen administrasjon

* Felles plan

e Profi
e Ei fel
e Ein k

Regionrddet for

ering, marknadsfering, informasjon
es historie
art definert region med felles identitet
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Korleis kan me forklare at ein del mindre stader og regionar klarar
seg bra utan a ha dei "rette” fgresetnadane.

Gjennom ara har me fyrst og fremst forsgkt a stimulere ved hjelp
av tekniske, gkonomiske og politiske verkemiddel.

Det som etter kvart blir meir tydeleg er at lokal og regional
utvikling ogsa er ein sosial prosess.

Er det slik at velutvikla evne blant menneske til 3 samarbeide og
gjera saker annleis og betre, kan kompensere kommunar eller
regionar med darlegare fgresetnader ?
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Tru pa at var evne til samhandling kan paverke eigen stad eller
regionen si utvikling — meir enn me er klar over, eller vil innsja
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Rad til Regionradet v

% Tenk fyrst Hallingdal

< Lyft blikket hegt over kommunegrensene

% Tenk langsiktig 0ggje plass til store tankar

< Dyrk samarbeidet, vaer raus med kvarande

<+ Skap tillit |

“* Hugs, de har ansvaret for det viktigaste
samarbeidsorganet for Hallingdal

<+ Gje dagleg leiar handlingsrom
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